Vakivaltatilanteiden kasittely
Puropellon koulussa

Tavoitteena turvallisen oppimisympariston luominen (OPS 2004, luku 3.2; Perusopetuslaki 29 8).

Toiminnan vaiheet

Ongelmatilanteen kartoitus
Toiminnan suunnittelu
Ongelman Kkasittely
Tiedottaminen

Arviointi

Ohjauksen tavoite
Molempien osapuolien itsetunnon, itsearvioinnin, vuorovaikutuksen ja ongelmaratkaisutaitojen
kehittdminen seka inhimillisten arvojen ja toisen huomioonottamisen edistaminen.



Kiusaaminen (henkinen vakivalta)

Tavoitteena turvallisen oppimisympariston luominen

Toiminnan vaiheet IImoitus tai toteaminen

. . Tapahtumien kirjaaminen seuraamustiedotteeseen
Ongelmatilanteen kartoitus >  Keti on kiusattu?

> Kuka tai ketka ovat kiusanneet?
» Mita on tapahtunut?

Toiminnan suunnittelu Arvioi voidaanko tapahtunutta késitelld koulussa vai tarvitaanko
ulkopuolista apua ?

El

Oppilashuoltoty6ryhman jésen (ks. Ohjaustoiminta) ottaa yhteytta
koulupoaliisiin

Ongelman kasittely

vKYLLA

Kerro kiusaamisesta ilmiéna

”Se on ryhmailmi® joka perustuu oppilaiden vuorovaikutukseen ja rooleihin.
Ongelman kaésittelyn tehtdva on tuomita kiusaajan tarjoama mallia, estaa
kiusaamisen vahvistaminen, opettaa toisen huomioonottamista ja korostaa
jokaisen osallisuutta hyvan oppimisympariston luomisessa.”

Onko kiusattu halukas ké&sittelemaén ongelmaa ?

|

El
Seuraa tilannetta ja tee kysely luokan ilmapiiristé.

KYLLA
Onko oppilas halukas keskustelemaan kiusaajien kanssa ?
El
Tarjoa henkilokohtaista ohjausta. Tiedota tapahtuneesta

oppilashuoltoryhméd, joka pohtii jatkotoimenpiteet.
KYLLA

Sovittelu

Tarkastele tapahtunutta oppilaan erilaisten roolien kautta
Tuomitse kiusaajien toiminta

Sovi seuraamuksista

Sovi yhteinen uusi toimintatapa

Sovi arviointipalaveri

Tiedottaminen

Y VVYVYYVY

Tiedota huoltaijia tapahtuneesta esim. seuraamustiedotteen avulla. <

Kiriaa kasittely seuraamusten koontilomakkeeseen.

Oppilaiden toimintaa arvioidaan sovittujen ohjauspalaverien aikana.

Arviointi

Ohjauksen tavoite: Molempien osapuolien itsetunnon, itsearvioinnin, vuorovaikutuksen ja
ongelmaratkaisutaitojen kehittdminen seka inhimillisten arvojen ja toisen huomioonottamisen
edistdminen.



Pahoinpitely (fyysinen vakivalta)

Tavoitteena turvallisen oppimisympariston luominen

Toiminnan vaiheet IImoitus tai toteaminen

\ 4

TOTEAMINEN
Léahtotilanne: Opettajaa suojaa laki virkamiehen vékivaltaisesta
vastustamisesta (RL 16:1). Koulussa tapahtunut pahoinpitely ei
ole asianomistajarikos vaan yleisen syytteen alainen rikos.
Opettajan ensisijainen tehtava on hoitaa hanelle maarattyja
virkatehtdvid. Opettaja voi madraté toisen turvallisuutta
vaarantavaa oppilasta. Jos oppilas vastustaa kehotusta vastarintaa
tekemalld, opettaja voi kdyttdd mydhemmin perusteltavissa olevia
voimakeinoja (Perusopetuslaki 36 b §).
Ennen toimintaa huomioi seuraavat seikat:
e Arvioi oppilaaseen kohdistuvan uhkan maara
Vélta hatévarjelun liioittelu RL 3:68
¢ Arvioi onko sinun pakko toimia pelastaaksesi toinen
vaarasta. (Pakkotila RL 3:108).
e Huolehdi siit4, ettd paikalla on toinen aikuinen (tai
todistajia, jotka ovat yli 15 v.) ennen kun menet valiin
e Huolehdi omasta oikeusturvasta. Pyyda todistajia
v kiriaamaan tapahtunut heti tanahtuman ialkeen.

ILMOITUS

; ; Ketd on pahoinpidelty?
Ongelmatilanteen kartoitus Kuka tai ketka ovat pahoinpidelleet?

Mitd on tapahtunut?
Tarvitaanko ensiapua?

Kéy ndyttdmasséd vammoja terveydenhoitajan luona.

Kirjaa tapahtumat seuraamustiedotteeseen

Toiminnan suunnittelu

Arvioi voidaanko tapahtunutta kasitell4 koulussa vai tarvitaanko
ulkopuolista apua?

v

El Oppilashuoltotydryhman jésen ottaa yhteytta koulupoliisiin ——

Ongelman kasittely
KYLLA

Sovittelu
» Tarkastele tapahtunutta
» Tuomitse pahoinpitely
» Maaraa seuraamus ja/tai sovi arviointipalaveri

A

Tiedottaminen Tiedota rehtoria tapahtuneesta.

Tiedota huoltajia tapahtuneesta esim. seuraamustiedotteen avulla.

Arviointi — — — —
Oppilaiden toimintaa tapahtuman jélkeen arvioidaan sovittujen

ohjauspalaverien aikana.

Ohjauksen tavoite: Molempien osapuolien itsetunnon, itsearvioinnin, vuorovaikutuksen ja
ongelmaratkaisutaitojen kehittdminen sekad inhimillisten arvojen ja toisen huomioonottamisen
edistdminen.
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